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ПОЛОЖЕНИЕ 

о соотношении учебной и другой педагогической работы 
педагогических работников, включая нормы времени для расчета 
объема учебной, учебно-методической и организационной работы, 

выполняемой педагогическими работниками при реализации 
образовательных программ с использованием электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение определяет виды и соотношение учебной 
(преподавательской) и иной педагогической работы педагогических 
работников, участвующих в реализации дополнительных 
общеобразовательных программ с применением электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий. 

1.2. Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об 
образовании в Российской Федерации» и локальными нормативными 
актами Индивидуального предпринимателя. 

1.3. Положение распространяется на педагогических работников и иных 
лиц, привлекаемых к реализации образовательных программ. 

1.4. Конкретный объем обязанностей определяется заключенным 
договором и (при необходимости) техническим заданием. 

2. Определение объема педагогической деятельности 
2.1. Объем педагогической деятельности определяется реализуемыми 
образовательными программами, количеством обучающихся, 
применяемыми дистанционными образовательными технологиями и 
условиями договора. 



2.2. Учебная деятельность включает проведение занятий, консультаций, 
текущего контроля, промежуточной аттестации, проверку работ и 
сопровождение обучающихся. 

2.3. Иная педагогическая деятельность включает разработку и 
актуализацию образовательных программ, подготовку учебных 
материалов, методическую работу, ведение необходимой документации, 
взаимодействие с обучающимися и их родителями (законными 
представителями), участие в мероприятиях по обеспечению качества 
образования. 

3. Виды педагогической деятельности 
3.1. При реализации образовательных программ могут выполняться 
учебная, методическая и организационная педагогическая работа. 

3.2. Проведение занятий допускается в синхронном и асинхронном 
формате с использованием образовательной платформы. 

3.3. Состав и объем выполняемых работ определяются образовательной 
программой и договором. 

3.4. Индивидуальный предприниматель вправе перераспределять виды 
педагогической деятельности между педагогическими работниками в 
целях обеспечения качества образовательного процесса. 

4. Соотношение учебной и иной педагогической работы 
4.1. Соотношение учебной (преподавательской) и иной педагогической 
работы определяется индивидуальным предпринимателем с учетом 
реализуемых образовательных программ, учебной нагрузки, применяемых 
дистанционных образовательных технологий и условий заключенных 
договоров. 

4.2. Конкретный объем учебной и иной педагогической работы 
определяется при распределении обязанностей между педагогическими 
работниками и может изменяться в зависимости от объема 
образовательной деятельности. 

4.3. Настоящее Положение не устанавливает нормы рабочего времени, 
нормы оплаты труда либо обязательные нормативы трудоемкости 
отдельных видов педагогической деятельности. 



5. Заключительные положения 
5.1. Настоящее Положение принимается на неопределенный срок и 
вступает в силу с момента утверждения. 

5.2. Изменения и дополнения оформляются в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 

5.3. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных 
пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция 
автоматически утрачивает силу.  

 


